
Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați 
Departamentul de Formare Continuă și Transfer Tehnologic 
Program postuniversitar de formare și dezvoltare profesională continuă: Managementul	serviciilor 
de	sănătate1 
Forma de învățământ: cu frecvență 
Domeniul de licență pe care se fundamentează programul de studii: Management2 
Domeniu de activitate CAEN: 1342 
Ocupația/funcția/utilitatea socială/personală:  Conducători de unități din domeniul sănătății 
Programul de studii universitare de licență pe care se fundamentează programul de studii:  
Management3 
Competențe: C1.4. Evaluarea critic-constructivă a utilizării metodelor de diagnosticare. 
C1.5. Realizarea de lucrări de analiză, diagnoză, audit privind funcționarea organizației. C2.4. Utilizarea 
de metode şi criterii de evaluare a strategiilor şi politicilor organizaționale. C2.5. Realizarea de proiecte 
de implementare a strategiilor şi politicilor organizaționale. C3.4. Evaluarea critic-constructivă a 
funcționării a sistemului managerial şi a subsistemelor sale. C3.5. Realizarea de studii/lucrări privind 
funcționarea sistemului managerial şi a subsistemelor sale. C4.4. Evaluarea aplicării modalităților de 
previzionare, organizare, coordonare, antrenare şi control-evaluare. C4.5. Realizarea de studii/lucrări 
de previzionare, organizare, coordonare, antrenare şi control-evaluare în organizații. C5.4. Utilizarea 
de criterii şi metode standard de evaluare a procesului decizional în organizații. C5.5. Dezvoltarea şi 
implementarea de studii/lucrări privind procesul decizional în organizații. C6.4. Selectarea metodelor, 
tehnicilor şi procedurilor pentru utilizarea bazelor de date, informații şi cunoștințe în procesul 
managerial. C6.5. Realizarea de studii/lucrări de fundamentare a procesului managerial, utilizând baze 
de date, informații şi cunoștințe. CT3 Identificarea oportunităților de formare continuă şi valorificarea 
eficientă a resurselor şi tehnicilor de învățare pentru propria dezvoltare. 4  

 
Plan	de	învățământ	

valabil începând cu anul universitar: 2024-2025 
 

Nr.	
crt.	
	

Denumire	disciplină	
Activități	
didactice5	 Studiu	

Individual6	
Nr.	de	
credite7	

Forma	de	
evaluare8	

C	 S	

1. Sisteme sanitare, servicii şi programe 
de sănătate publică 

10 20 30 2 E 

2. 
Legislație medicală şi elemente de 
drept medical 

10 20 30 2 E 

3. Managementul serviciilor de sănătate 10 20 30 2 E 

4. 
Managementul strategic şi dezvoltarea 
instituțională 

10 20 30 2 E 

5. Comunicare şi responsabilitate socială 
în sistemul de sănătate 

10 20 30 2 E 

6. Antreprenoriat în servicii medicale 10 20 30 2 E 

 
1 Numele programului de formare continuă propus 
2 Se alege domeniul din Nomenclatorul domeniilor şi al specializărilor/programelor de studii universitare  în vigoare 
pentru anul universitar în curs, aprobat anual prin HG 
3 Se alege programul de studii universitare de licență pe care se fundamentează planul de învățământ propus din 
Nomenclatorul domeniilor şi al specializărilor/programelor de studii universitare în vigoare pentru anul universitar în 
curs, aprobat anual prin HG 
4 Se aleg competențele care vor fi acordate/dezvoltate în urma absolvirii cursului de formare. Competentele se aleg 
din  cadrul  suplimentului  descriptiv  al  programului  care  fundamentează  planul  de  învăţământ  disponibil  aici: 
http://www.anc.edu.ro/registrul‐national‐al‐calificarilor‐din‐invatamantul‐superior‐rncis/ 
5 Activitățile didactice vor respecta repartiția 1/3 ore de curs vs. 2/3 ore de seminar, aplicații, laborator, etc. 
6 În educația şi formarea profesională, volumul de muncă alocat pentru un credit ECTS este de 25‐30 de ore:  
a) 12‐15 ore didactice, împărțite în: teorie/predare ‐ maximum o treime, practică ‐ minimum două treimi şi evaluare; 
b) restul, până la 25‐30 de ore, sunt ore de studiu individual 
7 1 credit = 25‐30 ore activitate didactică + studiu individual. 
8 Se menționează tipul formei de evaluare pentru fiecare disciplină în parte E (examen) sau V (verificare) 



7. Etică şi integritate academică 10 20 30 2 E 

8. 
Cercetare aplicată şi elaborarea lucrării 
de absolvire 

10 20 30 2 E 

Total	
80	 160	

240	 16	 8E	
240	

 
 

Denumire activitate 
 

Nr. de ore Nr. de credite 

 Examen pentru certificarea competențelor profesionale 0,33 ore/cursant ‐	
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