  Nr._________/____________				 	      VIZA  CONDUCERE,
 
 
DOMNULE  RECTOR,
 
Subsemnatul(a) ________________________________________________________________________________
domiciliat(ă) __________________________________________ având calitatea de pensionar(ă)/angajat(ă)
la  ________________________________________________________________________________________, în funcţia de 
___________________________________________________ ,rog a-mi aproba prestarea de activităţi didactice 
în regim de cumul/plata cu ora , în semestrul ____si _____  al anului universitar  2025/2026, la disciplina (ele)_________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________ din cadrul Departamentului de formare continuă și transfer tehnologic.
	Sunt absolvent (ă) a Facultăţii  _______________________________________________________________
_____________  din anul ________,   specializarea_________________________________________________________
_________________________________________________________, la examenul de licenţă (diplomă) obţinând
media ( nota ) __________.
   	 Am mai funcţionat ca specialist din afara învăţământului superior la disciplina (ele)
________________________________________________________________   din cadrul
Departamentului _________________________ Facultatea_________________________________________________
____________________, în anul universitar_____________________.
	La prezenta cerere anexez în xerocopie următoarele acte:
1. diploma de licenţă sau echivalenta şi foaia matricolă;  diploma de doctor;
1. curriculum vitae;
1. memoriu de activitate profesională şi ştiintifică;
1. acordul unitatii unde sunt angajat(ă) privind desfăşurarea activităţii didactice în regim de plata cu ora (doar pentru persoanele care au norma de bază la altă instituție);
1.  aviz privind medicina muncii

Data________________
							                    Semnatura,   
							                 ______________________
 
 
VIZE PREALABILE
 
 
Director  D.F.C.T.T____________________                        SERVICIUL RESURSE UMANE ȘI SALARIZARE
Post vacant____________________________                        Studii_________________________________
Disciplina______________________________                                   _________________________________ 
__________________________________________                       Vechimea in munca_________________     
Pozitia stat functiuni _________________                        Vechimea in activitatea didactica__      
Activitate didactica/perioada  ______                        ________________________________________  
_________________________________________                        Post vacant___________________________ 
_________________________________________                       _________________________________________
JURIDIC   
